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令和６年度社会福祉法人函館鴻寿会事業報告 
  

 

１ 法人沿革  

年月日 内容 区分 種別 

H11.10. 1 社会福祉法人函館鴻寿会 法人設立  

H12. 5.11 
短期入所生活介護事業(定員 30 名) 

通所介護事業(定員 30名)・訪問介護事業 
開始 第二種社会福祉事業 

H12. 6. 1 
老人介護支援センター・配食サービス 

居宅介護支援事業   
開始 公益事業 

H14.10.16 居宅介護支援事業 廃止 公益事業 

H16. 5.10 
障害者短期入所事業(空床型 3 名) 

障害者居宅介護事業（行動援護含む） 
開始 第二種社会福祉事業 

H17. 8. 1 介護保険・支援費対象外ホームヘルプサービス 開始 公益事業 

H18. 3.31 老人介護支援センター事業 廃止 第二種社会福祉事業 

H18. 4.24 居宅介護支援事業 開始 公益事業 

H25. 3.25 地域密着型特定施設入居者生活介護(29床) 開始 公益事業 

H26. 4.24 介護人材養成事業(介護職員初任者研修) 開始 公益事業 

H27. 1. 1 
訪問介護事業 

障害者居宅介護事業（移動支援事業含む） 
休止 第二種社会福祉事業 

H28. 4. 5 地域密着型介護老人福祉施設(29 床) 開始 第一種社会福祉事業 

H28.10.31 配食サービス 廃止 公益事業 

H28.12. 1 小規模多機能施設(登録 29 名) 開始 第二種社会福祉事業 

H28.12.10 住宅型有料老人ホーム(29 床) 開始 公益事業 

H29. 9.30 障害者居宅介護事業（移動支援事業含む） 廃止 第二種社会福祉事業 

H30. 6. 1 
介護人材養成事業（介護福祉士実務者養成研

修通信課程） 
開始 公益事業 

R 1. 9.10 介護人材養成事業（介護職員初任者研修） 廃止 公益事業 

R 2. 5. 9 訪問介護事業 廃止 第二種社会福祉事業 

R 2. 7.31 通所介護事業（地域密着型へ変更） 廃止 第二種社会福祉事業 

R 2. 8. 1 地域密着型通所介護事業 開始 第二種社会福祉事業 

R 3. 7. 1 認知症対応型通所介護事業 開始 第二種社会福祉事業 

R 5. 8.31 小規模多機能施設(登録 29 名) 廃止 第二種社会福祉事業 

R 5.10. 1 住宅型有料老人ホーム(29 床から 38 床へ増床) 変更 公益事業 

 

 

 

 

 

 



                     

２ 事業運営状況（令和 6年度末） 

事業名 定員 事業種別 

第一種社会福祉事業 

 
地域密着型特別養護老人ホームこう

じゅ 
29 地域密着型介護老人福祉施設 

第二種社会福祉事業 

 

短期入所生活介護事業所こうじゅ 19 短期入所生活介護（要支援含む） 

障害者短期入所こうじゅ 6 短期入所（空床型） 

デイサービスセンターこうじゅ 18 地域密着型通所介護（総合事業含む） 

認知症対応型デイサービスこうじゅ 12 認知症対応型通所介護事業 

公益事業 

 

ケアプランセンターこうじゅ ― 居宅介護支援 

介護付有料老人ホームこうじゅ 29 地域密着型特定施設入居者生活介護 

介護人材養成事業 20 介護福祉士実務者養成研修通信課程 

住宅型有料老人ホームこうじゅ 38 有料老人ホーム 

 

 

３ 理事会・評議員会の開催状況について 

（１）理事会の開催 

第１回 R6.6.6 出席者 8名 
･理事 6 名 

･監事 2 名 

議案 令和 5年度事業報告、令和 5年度決算報告、令和 5

年度監査報告、夏季賞与の支給、賃金規程の一部改

正、定時評議員会の開催日程 

報告 職員の採用等、第 4四半期の監査結果、役員等賠償

責任保険の契約、身体的虐待および傷害行為と判断

できる事象の発生 

第２回 R6.11.15 出席者 8名 
･理事 6 名 

･監事 2 名 

議案 資金運用規程の制定、冬季賞与支給 

報告 職員の採用等、第 1・2四半期の監査結果、エイジ

フレンドリー補助金、特定技能外国人の就労（雇用）

状況、評議員会・理事会等の開催 

第３回 R7.3.24 出席者 7名 
･理事 5 名 

･監事 2 名 

議案 令和7年度事業計画(案)、令和7年度事業予算(案)、

評議員選任・解任委員会の委員選任、期末賞与の支

給、令和 6年度補正予算(案)、賃金規程の一部改正、

就業規則の一部改正、育児・介護休業規程の一部改

正 

報告 職員の採用等、第 3四半期の監査結果、養介護施設

従事者等による高齢者虐待の通報にかかる事実確

認結果、寄付金の収受状況 

 

（２）評議員会の開催 

第１

回 

R5.6.24 出席者 9名 
･評議員 6 名 

･理事 1 名 

･監事 2 名 

議案 令和 5年度事業報告、令和 5年度決算報告、令和 5

年度監査報告 

報告 身体的虐待および傷害行為と判断できる事象の発

生 

 

（３）評議員選任・解任委員会の開催 

  なし 

 



                     

 

４ 各事業報告 

 

（１）地域密着型特別養護老人ホーム（定員29名 令和6年度稼働率99.7%） 

  令和6年度の延べ利用日数は10,553日で、令和5年度は10,546日と比較しほぼ横ばいであった。

介護報酬額等収入については、昨年153,976,645円に対し、159,172,818円であった。 

 

（２）短期入所生活介護事業（障害者短期入所）（定員19名 令和6年度稼働率74.5%） 

  令和6年度の延べ利用日数は4,845日であり、令和5年度の4,341日より増加している。介護報

酬額等収入は、昨年50,075,728円に対し、53,912,535円であった。 

身体障害者短期入所の述べ利用日数については325日であり、増加している。 

 

（３）デイサービスセンター（定員18名 令和6年度稼働率90.4%） 

  令和6年度の延べ利用数は5,942件であり、令和5年度の6,310件より減少した。介護報酬額等

収入は昨年49,895,486円に対し、54,902,777円であった。 

 

（４）居宅介護支援事業所 

  令和6年度の実績は1,093件であり、令和5年度の1,240件より減少した。介護報酬額等につい

ては、昨年16,844,924円に対し、16,647,356円であった。 

 

（５）介護付有料老人ホーム（定員29名 令和6年度稼働率95.1%） 

  令和6年度の延べ利用日数は、10,065日であり、令和5年度の10,128日より減少している。介

護報酬額等収入は、昨年125,102,314円に対し、124,262,412円であった。 

 

（６）介護員養成研修事業 

  昨年度12名に対し、令和6年度は4名の受講であった。 

 

（７）住宅型有料老人ホーム（定員38名 令和6年度稼働率84.4%） 

  令和5年度の延べ利用件数は、11,711件であり、令和5年度の11,342日より増加している。利

用料等収入については、昨年33,593,930円に対し、43,506,223円であった。 

 

（８）認知症対応型デイサービス（定員12名 令和6年度稼働率89.0%） 

  令和6年度の延べ利用件数は、3,900件であり、令和4年度の4,156件より減少している。介護

報酬額等収入については、昨年52,059,131円に対し、47,408,345円であった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                     

 

区 分 
令和6年度 

予定 

令和6年度 

実績 

令和5年度 

実績 
前年 

実績比 

令和6年度 

稼働率 

令和5年度 

稼働率 

社

会

福

祉

事

業 

特別養護老人ホーム 10,140 10,553 10,546 7 99.7 % 99.6 % 

短期入所生活介護 4,855 4,845 4,341 504 
74.5 % 66.6 % 

障害者短期入所 200 325 278 47 

通所介護事業 6,220 5,942 6,310 △368 90.4 % 96.0 % 

認知症対応型通所介護 3,950 3,900 4,156 △256 89.0 % 94.9 % 

公

益

事

業 

居宅介護支援 1,300 1,093 1,240 △84 82.3 % 88.3 % 

介護付有料老人ホーム 10,290 10,065 10,128 △63 95.1 % 95.7 % 

住宅型有料老人ホーム 12,480 11,711 11,342 369 84.4 % 81.8 % 

介護人材養成事業 15 4 12 △8 20.0 % 60.0 % 

計 49,450 48,501 48,353 148   

   

 

 

５ 設備資金借入金償還状況 

 

長期借入 合計 23,843千円（元金21,860千円・利息1,983千円）  

借入先 
元金 

円 

利息 

円 

年度末残高 

  円 
備 考 

北海道銀行 

当初借入金 80,000千円 

契約日 H25.3.21 

償還20年・利率1.10％ 

4,008,000 600,751 31,904,000 

介護付有料老人ホーム施設整備 

元金返済額 48,096千円 

（334千円×144回） 

元金残額返済年数8年間 

北洋銀行① 

当初借入金177,000千円 

契約日 H28.3.30 

償還20年・利率0.65％ 

8,852,000 668,755 97,332,000 

地域密着型特養施設整備 

元金返済額 79,668千円 

（2,213千円×36回） 

元金残額返済年数11年間 

北洋銀行② 

当初借入金180,000千円 

契約日H28.9.30 

償還20年・利率0.65％ 

9,000,000 713,257 103,500,000 

住宅型有料老人ホーム施設整備 

元金返済額 76,500千円 

（2,250千円×34回） 

元金残額返済年数12年間 

合 計 21,860,000 1,982,763 232,736,000  

 

 

 

 

 

 

 

 



                     

 

６ 入居系施設の運営状況 令和7年3月末現在 

 

（１）入居状況                               （単位：人） 

施 設 介護度 
要支援 要介護 

合計 平均 
１ ２ １ ２ ３ ４ ５ 

地域密着型特別 

養護老人ホーム 

男性     0 2 1 3 4.33 

女性     1 10 15 26 4.50 
 

地域密着型介護付有

料老人ホーム 

男性   0 0 1 2 0 3 3.66 

女性   0 0 3 17 6 26 4.12 
 

住宅型 

有料老人ホーム 

男性 0 0 3 3 3 1 0 10 2.20 

女性 0 0 9 7 5 3 0 24 2.08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                     

 

（２）入退居状況                                  （単位：人） 

施 設 月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計 

地域密着型特別 

養護老人ホーム 

入居 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 6 

退居 0 1 0 1 0 0 0 0 2  1 1 6 
 

地域密着型介護付有

料老人ホーム 

入居 2 3 1 2 1 1 2 1 0 1 5 1 20 

退居 2 2 1 2 2 0 3 0 2 3 2 0 19 
 

住宅型 

有料老人ホーム 

入居 0 3 1 1 1 0 3 0 1 0 1 2 13 

退居 1 3 2 0 2 3 0 0 1 0 1 1 14 

 

 

（３）入居期間                                         （単位：人） 

施 設 
入居 

期間 

6ヶ月

未満 

6ヶ月～ 

1年未満 

1年～2年 

未満 

2年～3年

未満 

3年～ 

5年未満 

5年 

以上 
合計 

地域密着型特別 

養護老人ホーム 

男性 1 1 0 0 0 1 3 

女性 3 1 3 6 6 7 26 
 

地域密着型介護付有

料老人ホーム 

男性 0 1 1 0 0 1 3 

女性 8 6 4 2 2 4 26 
 

住宅型 

有料老人ホーム 

男性 2 3 4 0 1 0 10 

女性 4 2 8 2 4 4 24 

 

入居期間別利用者数 

      特別養護老人ホーム       介護付有料老人ホーム     住宅型有料老人ホーム 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■6か月未満 ■6ヶ月～1年未満 ■1年～2年未満 ■2年～3年未満 ■3年～5年未満 ■5年以上 

 

 

（４）退居理由                           （単位：人） 

施 設 在宅復帰 
他の施設へ

転居 

療養 

（入院） 
死亡 合計 

地域密着型特別 

養護老人ホーム 
0 0 6 0 6 

地域密着型介護付有

料老人ホーム 
0 3 15 1 19 

住宅型 

有料老人ホーム 
1 8 5 0 14 

 



                     

 

（５）年齢別状況                                   （単位：歳） 

施 設 年齢 ～64 
65～

69 

70～

74 

75～

79 

80～

84 

85～

89 

90～

94 
95～99 100～ 合計 

地域密着型特別 

養護老人ホーム 

男性 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3 

女性 0 0 0 1 4 2 7 9 3 26 
 

地域密着型介護付有

料老人ホーム 

男性 0 0 0 2 0 0 1 0 0 3 

女性 0 1 0 3 6 6 4 5 1 26 
 

住宅型 

有料老人ホーム 

男性 0 0 0 4 2 3 0 1 0 10 

女性 0 1 1 0 4 7 9 1 1 24 
  

施 設 年齢 平均年齢 最高年齢 最低年齢 

地域密着型特別 

養護老人ホーム 

男性 76.3 80 73 

女性 92.7 101 80 
 

地域密着型介護付有

料老人ホーム 

男性 82.3 91 78 

女性 87.0 100 66 
 

住宅型 

有料老人ホーム 

男性 83.0 95 76 

女性 87.7 100 69 

 

 

年齢別利用者数 

特別養護老人ホーム       介護付有料老人ホーム      住宅型有料老人ホーム 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（６）稼働率 

施 設 令和6年度 令和5年度 備考（全国平均） 

地域密着型特別養護老人ホーム 99.7 % 99.6 % 94.0 %（令和4年度調査） 

地域密着型介護付有料老人ホーム 95.1 % 95.7 % 92.5 %（令和2年度調査） 

住宅型有料老人ホーム 84.4 % 81.8 % 92.0 %（令和2年度調査） 

 

 

 



                     

 

（７）－１ 短期入所利用状況 稼働率74.7% （介護保険69.9%・障害者4.8%）   （単位：人） 
実利用者数 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

要介護5 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 2 2 10 

要介護4 4 4 7 8 7 11 8 7 7 6 4 3 76 

要介護3 9 9 7 6 9 9 8 8 10 8 10 9 102 

要介護2 6 6 6 6 6 6 6 6 5 10 9 8 80 

要介護1 4 3 3 3 3 6 5 3 8 9 5 5 57 

要支援2 1 1 1 0 0 1 1 0 1 2 1 1 10 

要支援1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
  

実利用者数 24 23 24 23 26 34 29 25 32 37 31 28 336 
延べ利用者数 329 368 391 385 381 408 386 400 408 495 429 465 4,845 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（７）－２ 障害者短期入所利用状況 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 
実利用者数 3 4 3 3 5 6 6 5 4 4 3 3 49 
延べ利用者数 24 28 26 26 33 42 41 28 31 18 17 21 335 

 

 



                     

 

（８）デイサービスセンター 利用状況（稼働率 90.4 %）              （単位：人） 
実利用者数 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

要介護5 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2 3 30 

要介護4 3 4 3 3 3 3 4 6 4 3 3 3 42 

要介護3 3 1 2 2 1 1 1 1 2 4 4 7 29 

要介護2 18 20 18 16 15 18 19 20 20 20 21 20 225 

要介護1 21 20 19 20 21 20 20 20 20 21 22 21 245 

要支援2 11 11 11 12 10 11 12 11 11 10 11 11 132 

要支援1 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 42 
事業対象者 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 4 36 

  

実利用者数 64 64 61 61 59 62 66 68 67 66 70 73 781 
延べ利用者数 513 523 461 482 463 444 503 494 494 496 489 580 5,942 

※短時間利用者1名として計算 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                     

 

（９）認知症対応型デイサービス 利用状況（稼働率 89.0 %）             （単位：人） 
実利用者数 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

要介護5 11 14 13 13 12 12 14 13 11 12 14 15 154 

要介護4 7 6 8 9 9 10 8 8 8 9 11 9 102 

要介護3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
  

実利用者数 18 20 21 22 21 22 22 21 19 21 25 24 256 
延べ利用者数 296 333 326 352 371 378 367 316 194 300 325 342 3,900 

  ※短時間利用者1名として計算 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                     

７ 主な事業・活動状況、その他の地域交流等の状況 

 

行事活動等 

4月 

春のクリーングリーン作戦（亀田町内清掃） 

お花見ドライブ 

運営推進会議 

不在者投票 

5月 

お花見ドライブ 

外食レク 

ドライブレク 

6月 

ドライブレク 

外食レク 

癒しの花事業･花苗の植替作業 

運営推進会議 

運動会 

7月 

ドライブレク 

七夕 駐車場おやつ配布 

かめだ認定こども園 七夕交流会 

8月 
納涼祭 

運営推進会議 

9月 

亀田八幡宮例大祭参拝 

料理教室 

敬老会の実施 

10月 

こうじゅ祭り 

紅葉ドライブ 

運営推進会議 

不在者投票 

料理教室 

秋のクリーングリーン作戦（亀田町内清掃） 

11月 

外食レク 

料理教室 

紅葉ドライブ 

12月 

クリスマスファンタジードライブ 

クリスマス会 

運営推進会議 

年越し会 

料理教室 

1月 

お正月 

新年会 

料理教室 

亀田八幡宮初詣 

2月 

八幡町会キャンドルナイト 

節分会 

料理教室 

運営推進会議 

3月 ひな祭り 

その他 食事レク、手作りおやつ、毎月誕生会を実施 

 



                     

監査・調査等 

5/29 法人内部監査（令和5年1月～3月・令和4年度決算） 

6/5 函館市高齢福祉課・指導監査課・函館西警察署等 高齢者虐待通報等に係る調査等 

6/20 函館市消防本部 重油タンク点検調査 

7/29 法人内部監査（令和5年4月～6月） 

9/25 函館市高齢福祉課・指導監査課高齢者虐待の通報にかかる監査 

10/24 法人内部監査（令和5年7月～9月） 

1/22 北海道情報の公表調査（デイサービス） 

1/30 法人内部監査（令和5年10月～12月） 

2/25 令和6年度函館市指定障害福祉サービス事業者等集団指導 

2/26 労働基準監督署 労働条件に関する調査 

3/26 令和6年度函館市介護保険施設等に対する集団指導 

 

 

内部・グループ研修 

4月 

高齢者虐待の防止 

プライバシー保護、倫理、法令遵守に関する研修 

避難確保訓練 

防災研修会 

5月 
高齢者虐待の防止、身体拘束等の適正化のための研修①（接遇を含む） 

利根崎弁護士講義 

6月 

施設で取り組む高齢者虐待防止対策 

感染症、食中毒の予防、まん延の防止に関する研修① 

ハラスメント防止に係る研修 

7月 
認知症及び認知症ケアに関する研修 

パラマウントベッド見守り支援システムオンラインセンター 

8月 

事故の発生など緊急時の対応に関する研修 

北海道高齢者虐待防止推進研修（管理者編） 

BCPについての研修、及び机上訓練 

介護福祉士模試試験 

高齢者虐待防止の研修会 

9月 

非常災害時の対応に関する研修 

北海道高齢者虐待防止推進研修（施設編） 

第2回介護福祉士模試試験 

高齢者虐待防止の研修会 

10月 
感染症、食中毒の予防、まん延の防止に関する研修② 

高齢者虐待防止法の理解、擁護者による高齢者虐待防止の視点と対応について 

11月 

災害図上訓練 

事故発生の防止のための研修① 

BCP研修 

12月 

BCP研修 

高齢者虐待の防止、身体拘束等の適正化のための研修② 

応急手当BLS・AED研修会 

1月 介護予防、要介護度進行予防、褥瘡対策に関する研修 

2月 
ターミナルケア、精神的ケア、医療に関する教育・研修 

BLS、AED 研修 

3月 

誤嚥について 

事故発生の防止のための研修② 

BCP全体研修 



                     

毎月 

各事業所ミーティング 

感染症対策委員会 

身体拘束廃止委員会・虐待防止委員会 

医療介護安全委員会・安全衛生委員会 

行事・レク委員会 

ケア検討委員会 

業務改善委員会 

給食会議 

ケアマネ会議 

褥瘡対策委員会 

特定技能サポート委員会 

ハラスメント委員会 

 

 

実習受入 

9/24～9/27 函館医師会看護専門学校 介護実習 6名 

9/30～10/3 函館医師会看護専門学校 介護実習 6名 

延べ人数計 12名 

 

 

外部研修等 

4/21 介護保険の概要～退院を見据えた展開～ 

4/22 令和5年度 ほくと・ななえ 医療介護連携多職種研修会 

6/6 
必ずおさえる義務化事項 高齢者虐待と身体拘束の基本理解防止のための事前的な取り

組みについて 

6/13 カスタマーハラスメントの理解と対応方法 

6/24 ケアマネが求めるコミュニケーション 

6/27 運営指導（実地指導）対策徹底解説 

7/5 令和6年度医療・介護のW報酬改定セミナー（介護編） 

7/13 利用者様の全人生・尊厳の実践的理解と展開 

7/24 褥瘡診療の経験～病棟と在宅と～ 

8/3 介護職の倫理と実践的理解と展開 

8/19 報酬改定で求められた生産性向上を正しく理解し実現する 

8/30 令和6年度 函館市医療・介護連携多職種研修会～介護関係者向け～ 

8/31 ケア場面での気づきと助言 

9/28 研修会「ぜひ知ってほしい！認知症に対するリハビリテーション」 

10/11 認知症の識別診断 

10/11 令和6年度函館市地域包括支援センターケアマネジメント研修会 

10/28 研修会「施設のレク力をUPさせる！楽しく効率的な機能訓練を取り入れる方法」 

11/7 第14回函館オープンカンファレンス 

11/14 令和6年度「在宅のケアマネジメントで行う家族支援の基本」研修 

11/15 令和6年度入退院支援連携強化研修会 

11/27 地域包括支援センターおよび居宅介護支援事業所との事業所交流会 

12/4 
目指せ！介護支援専門員中の介護支援専門員～君のケアマネジメントに根拠はあるか「適

切なケアマネジメント手法～求められる疾患別マネジメント 

12/5 介護事業における人材育成のポイント 

12/11 介護職員向けスキルアップセミナー 

12/23 義務化された委員会運営マニュアル感染症・虐待防止の委員会を正しく運営するために 



                     

12/26 
介護現場でのハラスメント対策を弁護士が徹底解説 利用者やその家族等から職場内ま

でハラスメントにどう対策するか 

12/26 令和5年度開催「医療・介護連携ID‐Link活用推進研修会」 

1/8 介護事故を防ぐリスクマネジメントとは？ 

1/10 高齢者虐待・身体拘束を弁護士が徹底解  

1/10 研修会「話して解決！会員事業所意見交換会」 

1/16 介護施設の処遇改善を実現する生産性向上とは？ 

1/18 自立支援型ケアプランの作成～共通化された実践知を学ぼう！活かそう！  

1/24 
介護事業におけるサービスマナーを考える～管理職・リーダーが目指すべき、利用者から

選択される介護の質～赤い花道場 

1/28 介護にまつわる知識のいろいろ 

1/28 令和6年度ケアラー支援関係機関職員等研修「応用研修」 

2/1 「ケアマネージャーが知っておきたいカスタマーハラスメント対策」 

2/6 令和6年度函館市難病事例検討会 

2/12 函館市医療・介護連携多職種研修会～医療関係者向け研修会～ 

2/13 令和6年度北海道障がい者虐待防止・権利擁護研修[施設従事者等研修 

2/18 函館市医療･介護連携多職種研修会「急性期病院の事情について～思いやりのある連携～」 

2/18 介護事業に従事する看護職員の役割 

2/20 裁判例から学ぶ介護事故対応 日々の運営で気をつけるポイントとは？  

2/25 函館市主催[介護人材確保・育成促進事業]介護職員向けスキルアップセミナー 

2/27 義務化された生産性向上委員会を正しく運営する会議 

3/1 虐待通報から虐待判断のポイント～ネグレクト疑いの事例から考える～ 

3/13 
函館市介護保険ケアプラン点検 ①ケアプラン点検の結果 ②あなたならどうする？ 

～事例からケアプランの展開を考える～ケアプラン点検のフォロー研修 

3/18 身体拘束等の廃止に向けた研修 

3/19 介護事故を防ぐためのリスク管理と運営方法 

 

 

８ 虐待等発生事案 

通報日 事業所名 調査結果 

R6.6.3 地域密着型特別養護老人ホーム 身体的虐待があったと判断（傷害行為） 

R6.8.21 地域密着型特別養護老人ホーム 
心理的虐待、ネグレクトがあったと判断 

（強い口調で訴えを否定・事実の隠蔽） 

 

 

９ 特定技能外国人雇用状況（令和7年3月末現在） 

事業所 雇用人数（介護職） 備考 

介護付有料老人ホーム 

5名 （3名 R6. 7. 5採用） 

（1名 R6. 9. 6採用） 

  （1名 R6.11. 1採用） 

インドネシア人 4名 

タイ      1名  

地域密着型特別養護老人ホーム 1名 （1名 R6. 9. 6採用） インドネシア人 1名 

 

 


